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1. Обшие полоrrсения
1. Настоящее положение является основоЙ для работы школьного информационно -
библиотечного центра Q4БIJ).
2, ИБI( является структурпьiм подразделеЕием МДОУ СОШ JV9 11 им. В. и. смирнова I. Томска,
}лrаствуюцим в учебпо-воспитательном процессе в целях обеспечения права участников
образовательноIо лроцесса на бесплатIJое пользоваяие библиотечво-и}tформациоttными ресурсами.3. [еятельность ИБЦ отражается в Уставе МАоУ сош }i, 11 иr, В. И. Смир"Ь"ч'i, ToMcKu.
обеспеченностЬ ИБIJ учебными, методическимИ и справочными докуменrами учитывается цри
лицевзировании цколы.
4, I{ели ИБI{ соотпосятся с целями школы:
формирование ОбцеЙ r.l,льryры личности обрающихся на основе )своения обязательЕого миЕимума
содержания общеобразовательяых проц)амм, rх адаптациrI к жизЕlи в обцесlв€j создание основы для
осознанного выбора и вослед)лощеlо освоевия профессиональпых обрzrзtlваtк:льных программ,
воспитание грФкданствеЕвости, трудолюбия. }вzrжения к правам и свободам человека, любви к
окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.
5. ИБЦ руководствуется в своей деятельности Федеральнь!ми законами, уставами и
распоряжениями президента Российской Федерации, постановлениJIми и распоряжениями
правительства РоссийскоЙ ФедерациИ и исполнительныХ орrанов субъектоВ Российской Федерации,
решенпями соответствующего оргапа управленпя образованием, уставом МАОУ Сош Лъ 11 им. В. и.
Смирнова г. Томска, а также настояцим ПоложеЕием о ИБЦ, утвер)IIйённым дирск,rором школы.6. ,Щеятельность ИБЩ основывается на принципах делlократии) rумани;ма, Ьбщедо"ryпrости,
приоритета общечеловеческttх ценностей, гражданствеппости! свободноIо разЕития личности.7. Порядок пользовавия источниками информации, перечень основных и условия их
предосmвления определяются Правилами пользования ИБI{, утверrцёнными руководителем щколы.8. Образовательное учреждение несёт ответственность за доступность и качество библиотечно-
ивформационного обслуживания библиотеки,
9. ОрланизациЯ обслуживаIIиЯ участникоВ образовательноIО ПРОЦе{.j(_]а tlроизводится в
соответствии с правилами техники безопаспости и лротивопожарными, санитарпо-rиIиеническими
требованиями.

ОсЕовпые заддчи
Основнымп задачамп ИБЦ являются:
l) обеспечение }частникоВ образовательноrО процесса (об}чающИмся, педагогическим работнихам,
родителям! друIим законным представителям) досryпа к информации, знанIпм, идеям, культурным
ценностяNI, посредствоМ использованиЯ библиотечно-информациояных ресурсов на рzlзличнь]х
носителях: бумажном (книжный фон,л, фонд периодическ]tх изданий), маmитном (фонд аудио- и
,видеокассет), цифровом (CD- диски), ком[rуникативном (компьютерные сети) и иных носителяхj
2) воспитание культурпогО и гражданскогО самосознаниrl! помощь в социмизации обучающегося,
развитие его творческого потенциаJIа;
З) формировапие навыков Еезaвисимого библиотечвого пользователrI: обучевие поиску, отбору и
крптической оцепке информац]Iи;



4) совершепствоваЕие предоставляемьтх библпотекой услуг Еа основе внедреЕиlI BoBbD(
информiцйовных техцологий и компьютеризацйи библиотЪчно-ипформациоЕньD( процессов,
формпрование колrфорпIой библиотечIrой среды.

Основяые фупкцпп
1) Формирует фоIiд библиотечно_информациоIiIiьD{ ресурсов:
. комплектует универсаJIьЕый фонд учебниками, художествешlыми, ваучЕыми) спрaвоrшыми,
педalгоaическимИ и itаучЕо-популярЕыми док}']\4ентами Еа традициоIJIiьIх и ЕетрадиционЕьтх
цоситеJIrD{ иItформации;
. акк)мудирует фонд докlментов, создаваемых в общеобразовательпом }пФеждеЕии
(публикаций и работ педагогов, л}чших Еаl,чньrч работ и рефератов обlчающlrхся и др.)
. осуществJUIетразIfещеяиеlоргапизациюисохраl{Еостьдоку\{ептов;
2) Обеспечивает информациоЕЕой продукцией:
. осуществляетаЕмитако-сиIIтетIIческуюпереработкуияформацпи;
. оргff{изует и ведёт справочЕо-библиографический аппарат: каталоIй (мфавитньй,
систематический), картотеки (систематическуо картотеку статей, тематические картотеки).
о разрабатывает рекомеЕдательяые библиографические пособия (списки, обзоры, }казатели и
т. д)
. обеспечиваетинформированиепользователейобинформациоtrвойпродукцип;
3) Осlтчествляет лифференцированяое информациопно-библиографическое обслужлвание
обучfuоцихся:
. предостllв,Ilяет иfiформационные ресурсы яа различньD( Еосите,,Ulх Еа основе из),чеЕия их
иятересов и ипформационных потребностей;
. ремизует условия для самостоятеJIьЕости в обу]еЕии, познавательной творческой
деятельности с опорой на коммуникацию; способствует развитию навыков самообучеЕия.
Орrапизует обlчение павыкам ЕезависимоIо библпотечного пользователrl и потребителя
ивформации, содействует иЕтеграции комплекса знмий, учIений и навыков работы с книaой и
ипформацЕей;
. оказывает иIrформациояIrую поддержку в решеIlии задач, возЕикающих в цроцессе их
лебной. саvообразова] ельной и досуговой дея l ельности;
. орrапизует массовые меропрйятия, ориеятироваЕиые на рaLзвитие общей и читательской
культуры личIlости, содействует развитию критического мьп[леIlия;
. содействует lI],IeHalм педагогического ко,плектива и адмиЕистрации )пФекдеIлUI в
оргaшпзации образовательЕоaо процесса и досуга об)чающихся (просмоIр видеофILпьмов, cD
дисков, презеIiтацийJ развивающих компьютерных игр;
4) Осуществrrяет дифференuированпое обслуживавие педагогическйх работIlиков:
. выrIвлrIет информациоЕlIые потребностп и удовлетворяет запросы, связанпые с обуrеаием,
воспItтаuием и здоровьем детей;
. BьиBJDIeT ицформациоЕные потребЕости и удовлетворяет запросы в области педагогиqеских
ияЕоваций и Еовьтх техЕологий;
. содеЙотвует профессиоЕаlтьноЙ компетеЕциll, повышеЕию квмификации, цроведеЕию
аттестации;
. орIаЕизует доступ к бдfiу педагогической информацип на любьв IlоситеJIrrх, просмотр
)лекгронньп версий педагогичесш.,lх и]далий:
. ос)цlествляет текущее информировыше (дЕи информации, обзорь1 новых поступдеЕий и
публrIкаций), иЕформировaшие руководства по вопросzlм }правлеIiия обр,вовmельЕьпv процессом;
. способствует проведению занятий по форпrировавию ЕяформациоЕной к}льтурыJ явJUlется
базой для проведения практйческих заЕятий по работе с ипформациоЕlIыми рес}рсalми;
. осу]цеств,II,Iет диффереяцированное библиотечпо-йнформационЕое обслужlIваяие родителей

(иЕьD( закоЕцых лредстaвителей) обучalюцихся:
. удовлетворяет запросы пользователей и информtrрует о повьD( поступдениях в библиотека;



. консультпрует по вопросам оргаЕизации оемейЕого чтения, зЕакомит с ицформацией по
воспитаЕию детей;
. коЕсультирует по вопросам уIебЕьIх издаiий дJUI обучalющихся.

Органпзацпя деятельпости ИБЩ
1, Стр}ктура ИБI{: абонемеят, читальньй зал! книгохраЕitлище (фонд учебников),
Библиотечно_информациоЕное обсл)r{сiваЕие осуществляется Еа основе библиотечно-
информациовItьD( ресурсов в соответствии с учебным и воспитательяым плавами школы!
программами, проектамll и плаЕом работы бйблиотеки.
2, ИБЦ вправе предоставлять платIlые библиотечво-пвформациоIIЕые усхуги! перечеЕь KoTopbD(
определяется Уставом школы,
З. Спонсорскм помощь, пол}ЕIеЕнм ИБЦ в виде целевьIх средств на комплектоваЕие фоЕда и
змlпку оборудовмия, Ее влечёт за собоЙ сЕихеЕия Iлормативов и (или) абсолюшьг,( размеров
финанспрования из бюджета школы. !епежпые средства за сданнlто ИБЦ ммулат}?у
расходуются Еа улучшеЕие материаJтьIIо-техIiической базы бибпrотеки, комплеЕтоваЕие фоЕда
док},i\{еЕтов.
4. В це,lях обеспечеЕия модерЕизации ИБЦ в условиях информатизацпи образоваЕхя и в
пределах средств, вьцелlIемБIх учредителrIма, образовательЕое rrреждеIrие обеспечивает
библrотеку:
. гарацтироваЕвьп1 финансировапием комплектоваяия библиотечно-информационньтх рес}?сов;
о uеобходлмьпtи служебЕБINtи и пройзводствеIfi{ыми помещеЕиlIми в соответствии со стрщтурой
ИБЩ и яормативами по техЕике безопасrrости эксплуатации компьютеров (отсутствие высокой
влажЕостц, запьшёнЕости помещеЕияj коррозиоцпо-alктпвtlьIх прпмесей или электропроводящей
пыли) и в соответствпи с положевиями СапПиН;
. современной электт)оЕно-вычttслительпой, телекомм}ъпкациоЕЕой
множительЕой техЕикой и Ееобходпмьь{и про!раммIlыми прод}ктамп;
. ремонтом и сервИспым обслуживапием техIIики и каЕцелярскими пршIадлехвостями,
5. ОбщеобразовательЕое уфеждеЕие создаёт условия для сохра]Еости аппаратуры, оборудовавr.rя
и имущества ИБIJ.
6. ОтветсшlешIость за систематичIlостъ и каqество комплектовaшIця осЕовного фояла ИБI{,
комплектоваЕие )цебвого фовла в соответствIIи с федермьными пере.тнями у:ебников и 1.чебно-
методических издaшIий, создание Ееобходuмь условlrй дJrq деятельности ИБl { несёт руководитель
школы в соответствии с уставом учрехдения.
7. Режим работы ИБI{ определяется педагоIом-библиотекарем в соо.rве1!,rвии с ]lравилами
трудовоIо распорядка школы.
Часы работы ИБЦ:
ПоЕедельЕик 8.зь 16.00
Вторник - 8,З0 16,З0
Среда - 8.30 l6.00
Четверг - методический депь
Пятцица - 8.З0- 16.00
8. ИБI{ вьцеляется:
о !ва часа рабочего времеЕи ежедlIевЕо на выполЕеIIие вЕ)црпбиблиотечной работы;
. ОдиЕ раз в месяц сaшIитарЕый деtiь, в который обслуясивание пользователей не производится
(посдедтiий рабочий деЕь месяца)

.9. В целях обеспечеЕия рациоIIаJIБЕоIо использовatпIбl иЕформациоЕЕьтх ресурсов в работе с
детьми и юЕошеством БИЦ взаимодействует с библиотеками школ города, области, детскими
библиотеками.

Управленпе. Штаты
1, Управлеяие ИБЩ осуцествляется в соответствии с зzlкоподательством Российской Федерации
субъектов Российской Федерации и уставом школы.

и копировмьно_



2. Общее руководство деятельЕостью ИБЦ осуществляет директор МАОУ Сош л! lt им, В. и.
Смирнова л. Томска.
3, Рlrtоводство ИБIJ осуществляет педагог-библиотекарь ИБЦ, которьй Еесёт ответствеЕЕость в
пределах своей компетеЕции перед обществом и р}товодителем школы, об)цаюццjмися, их
родптелямй (иI$Iми закоЕными представителямп) за оргаЕизацию и резуль.гаты деятельIrости ИБЦв соответствии с ф)ткциональЕьп{и обязавltостями, предусмоrрЬвньпtи квrL,IификациоЕными
требованцямп, трудовым договором и уст.вом школы.
4. Педагог_библиотекарь иБЦ !{lвЕачается руководителем школы! является членом
педагогического коллектива и входит в сост,в педaгогического совета шкохы.
5. Методическое сопровождеЕпе деятельЕостИ ИБIl обеспечивает специаJIист (методист) по
учебЕьп}r фопдам и школьным библиотекatм op.atla управлеция образоваЕия, учрещдеItия системы
переподготовки й повышеI{ия квапификации, регцоIIаJIьIIого иЕформадиоflноl.о цеЕц)а.
6_ руководйтель ИБI{ разрабатывает и представляет Еа утверждение следующие документы:
а) полохецие о ИБЦ, правила пользования ИБЦ;
б) структурУ и штатное расписание ИБЦ, которые разрабатываются Еа основе объёмов работ,определёЕЕьIх Полохением о ИБЩ МАОУ сош ],l! ]1 им. В. И, Смирнова г. ТомЪка с
использовaшIием (Межотраслевьв Еорм времеЕи па процессы, выполняемые в библиотеках>
(постановлевие Министерства труда и социaLlIьЕого развития Росспйской Федерации от З феврапя
1977 года. Ns 6);
в) положеIiие о платньтх услугж ИБЩ;
г) планово-отчётi{Fо докумеIlтацию.
7. Порядок комплектования штата ИБIJ регл,!ментируется Уставом школы.
8. На работУ в ИБI-{ привимаютСя лица имеющие Ееобходимуо профессион.цьнуо подготовку,
соответств}aющую требованиям квачификационной хармтеристики по долхности и полу]еIшой
специальпостиl подтверкдёIrЕ}ю док}а{еIlта[fи об образоваЕпи и (или) квалификации.
9, Работпики ИБЩ моryт осуществлять педаIогическ)rю деятельность, СовмещеIше библиотечно-
ицформациоЕвоЙ и педmогическоЙ деятельi{остИ ос)лцествляется работником ИБЦ только Еа
добровольцоЙ основе.
10. Трудовьте отIlошеЕия работников ИБЦ и школьi регулируются трудОвым логовором, условlrя
которого Ее должвы протпворечить заl{оi{одательству РоссиЙскоЙ Федерации о труде.

Права и обязапностп работяпка
Рабоmнuк ИБЦ 1ллееп право:
1) са.lrлостоятельяо выбирать формы, средства и методы библиотечно-иЕформациоЕпого
обслуживаЕиЯ образовательЕогО и воспитательЕого процессов в сооr.tsетствии с цеJUIми и
задачfuмll, указаЕными в уставе N4{oy сош м 11 пм. в. И. Смирнова г. Томска и ПоложеЕия о
БИЩ МАОУ СОШ }tе l l им. В. И. Смирнова I. Томска;
2) лроводить в устаЕовлецIlом порядке факультативЕые заяятия, уроки и круя(ки библиотечно-
библиографических знаний и инфорvационной к)льllры;
3) опреде,тять источники коItплектоваЕшI ипформацпопньтх ресурсов;
4) изьплать и реапйзовывать док)ъ{еIlты из фоfiдов в соотве;ствии
библиотечного фонда;

с инструкцией по rrёту

5) определять в соответствIIп с правил.lми пользовмия ИБЦ МАоу сош л! 11 пм. В. И. Смирнова
г. Томска, }.rверп(дёЕIlьIми руководптелем Iцколы и по согласовмию с родительскйм комитетом
или попечительским coBeтoмt виды и размеры комлеЕсации у]церба, ЕаЕесённоIо пользователями
библиотеки;
6) ввосить предложения руководителю школы по совершепствовапиIо опдаты труда, в том rIисле
Еадбавок, доплат и премироваIiиrI работЕи(ов ИБI{ за дополнительЕ},Iо работу, Ее входЕщ},Iо в
круг осЕоввых обязанностей работЕиков ИБIJ; по компенсациоЕпым мероприятиям, связаЕным с
вредЕыми условиями ц)уда (бйблиотечЕаrI пьI],Iь) превышеЕие яорматива работы на компьютере);
7) 1частвовать в управлении общеобразовательЕым учрекдеЕием в Irорядке, опредеffIемым
уставом этого уqреждеI я;



им, В. И. Смирвова г, Томска ипи иЕыми локalJIьЕыми нормативIlыми ,!ктalми;
9) быть представлеllцыми к различяым формам лоощренпя, наградам и знакам отличия,
предусvотенньп л rя рабоrников образовalния и кульl)рыi
10) 1частвовать в соответствии с закоЕодательством Российской Федерации в работе
библиотечньоr ассоциалий и союзов,
Р абопнuкч И Б I | о бяз aHbt :

1) обеспечить пользовате,пjINI возмохность работы с информациоIrlrьп\rи ресурсами ИБЦ;
2) шrформировать пользователей о видах предоставляемых ИБЦ услуг;
З) обеспечить EoB1тo орI,1Еизацию фондов и катдlогов;
4) формировать фонды в соответствии с утверхдёЕЕыми федеральными перечнями улебrrьrх
издаЕиЙ, образовательными программами школы интересами, потребЕостями и запросами всех
категорий по.]тьзователей;
5) совершенствовать иIrформациоцЕо-библиографическое и библиотецlое обслуживание
поJIьзователей;
6) обеспечивать сохранность 1,1спользования Еосителей ивформации, их оистематизацик)j
размецеЕие и хрме!Iие;
7) обеспечивать режим работы в соответствии с потребяостями пользователей и работой цIколы.
8) повышать квалификацию.

Права и обязанности пользователей ИБЦ
Пользовапе,lu бuблuооrекu aLфеюлп право:
1) полlчать полную информацию о составе библиотечlого фонда, информациоЕяьIх pecypcal\ и
предостав,пlIемьL{ библиотекой услугж;
2) пользоваться справочIrо-библ[ографи,rеским аппаратом библиотеки;
З) получать коцсультациоIlЕ}aю помощь в поиске и выборе исто.шиков информации;
4) полуtать во временЕое пользование ва абонемепте и в чйтмьном зtulс uечаIные излалия,
аудиовизумьЕые документы и другие источники ипформации;
5) продлевать срок подьзоваЕия документами;
6) полlчать теNtатиqеские, фактографпческие, }тоlшяющпе и библиографические справки па
основе фоЕда бпблйотекIr;
7) получmь коЕсультациоЕIt},ю помоць в работе с информацией Еа ЕетрадйциоItЕьD{ носителях
при пользовмии электроЕным и иным оборудоваЕием;
8) 1-racTBoBaTb в мероприятиlI](, проводимьD( ИБЦ;
9) пользоваться платными услугами, предоставляемыми ИБl{, согласпо Уст,!ву школы и
Положению о платвьD( услуIм ИБЦ, утверхдёЕпому руководителем МАОУ СОШ Л! l1 им. В. И.
Смирнова г. Томска;
10) соблюдать правила пользов iия ИБЦ.
Пользо в апе,-l u ИБ Ц о бяз аны :
1) бережно отпоситься к произведеЕиям печати (Ее вырывать) IIе зaгибать страЕицj Ее делать в
кЕигах подчёркившiий, пометок), шшм док),]!!еЕтам на рaLзлиtшьIх ЕоситеIUгх, оборудовмию,
шlвеЕтарю;
2) поддерхивать порядок расстановки документов в открытом доступе ИБЦ, располо)кения
kapTorlel< в каталогах и картотеках;
З) пользоваться цеЕцыми 1,1 справочными документами только в помещеrrии ИБЦ;'4) 

убедиться при получении док),l\{еЕтов в отсутствии дефектов, а при обпаружеurм
проинформировать об этом рабопшка бибrшотеки, Ответствепность за обнаруженпые дефекты в
сдаваеvьп доку]\1ен l ах несё г лоследний лольT оваlеJIь:
5) расписьваться в чптательском формуляре за каrцьй пол}чепный докр"tеIf (искJIючеЕие:

учащиеся 1-2 классов);
6) возвращать докумеЕты в библиотеку в устш]овлеЕвые сроки;



7) полЕостью рассlмтаться с ИБЦ по истечеI{ии СРока об)лJеIlия или работы в
общеобразовательцом учреждевии (необходпмо полl^п-lть обходtIой лист)
Поряdо к п оль, о в ан uл И Б Ц :
1) запись обучающихся в ИБЦ производптся по списочцому составу класса в иЕдивидуальЕом
лорядке, педаrопгlеских и иных работников школы, родителей (иньтх закоtтньг< представителей)
обучдощпхся - цо паспортуj
2) перерегистрацrrя пользоватепей ИБЦ производптся ежегодно;
3) докlтлентом, подтверждающим право пользования ИБЩ, является читательский форму.rтяр;
4) читательский формуляр фuксирует дату вьцачи пользователю докумеЕтов из фопда ИБЦ и их
возвращения в ИБI{.
Поря d о к п ол ь t о в а н tlя п б о t! ем е H rn ом :
1) пользователи имеют право полуlшть Еа дом из мЕоготомIlьп< издавий не более двуrr докумеlrтов
одIовремеЕIIо;
2) максиммьные cpoкIl пользовмиr1 док)мептalмп:
. учебЕики и учебньте пособия }чебвьЙ rcд;
. Еаучно_популrIрIлм, позвавательЕм, художествеЕвая литераryра - до 1 месяца;
. перцодические издaшIияj издаЕия повышеIIЕого спроса - до 15 дIей;
З) пользователи могут продпить сроки пользовация докумеЕтами, если Еа них отсутству9т спрос
со сторопы др}тих пользователей.
Порлlок пользованuя чulпalпьньL|l з(utом :

1) документы, предназначевпые для работы в читаJIьяом заJ-!е! па дом Ее вьцаются;
2) эпциклопедии, словари, справочЕики, редr.ие! ценЕые и имеющиеся в елино-r.венном экземп.]Iяре
док},l\{еЕтьт вьцаются ToJlbKo в читalльпом зшlе;
IIорлdок рабопьt с компьюлцqром, располоасенном в ИБI!:
1) работа с компьютером )частII1Iков образовательЕого цроцесса производится в присутствии
сотрудника библиотеки;
2) разрешается работа за одЕим персоЕальЕым компьютером не более двlх человек одlовремеЕЕо;
3) пользователь имеет пр€во работать с петрадициоЕI]ыми ЕосителrIми Iшформации после
предваритеJIьвого тестпроваЕия его работником ИБI{;
4) работа с компьютером производится согласно }тверждёЕпым саниrарно-гигиепическим
требовапиям.

Р}ководитель ИБЦ МиrмIrаЛ.Л.


